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1. Цель и задачи изучения дисциплины

1.1. Цель и задачи изучения дисциплины
Цель: обеспечить в ходе освоения дисциплины «Психология воспитательных

практик» выполнение индикаторов достижения компетенций: ОПК-3. Способен
организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную деятельность
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в соответствии с
требованиями федеральных государственных образовательных стандартов. ОПК – 4.
Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе
базовых национальных ценностей. ОПК-6. Способен использовать психолого-
педагогические технологии в профессиональной деятельности, необходимые для
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми
образовательными потребностями. ПК-5. Способен осуществлять целенаправленную
воспитательную деятельность.

Задачи: в ходе освоения дисциплины «Психология воспитательных практик»
обеспечить у обучающихся:
- умение диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных стандартов;
- умение использовать педагогически обоснованные содержание, формы, методы и
приемы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной
деятельности; обучающихся
- умение управлять учебными группами с целью вовлечения обучающихся в процесс
обучения и воспитания, оказывает помощь и поддержку в организации деятельности
ученических органов самоуправления;
- умение демонстрировать знание духовно-нравственных ценностей личности, базовых
национальных ценностей, модели нравственного поведения в профессиональной
деятельности;
- умение демонстрировать способность к формированию у обучающихся гражданской
позиции, толерантности и навыков поведения в поликультурной среде, способности к
труду и жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых национальных
ценностей;
- умение осуществлять отбор психолого-педагогических технологий (в том числе
инклюзивных) и применяет их в профессиональной деятельности с учетом различного
контингента обучающихся;
- умение использовать специальные технологии и методы, позволяющие проводить
индивидуализацию обучения, развития, воспитания, формировать систему регуляции
поведения и деятельности обучающихся;
- умение демонстрировать постановки воспитательных целей, проектирования
воспитательной деятельности и методов ее реализации в соответствии с требованиями
ФГОС ОО и спецификой учебного предмета;
- умение демонстрировать способы организации и оценки различных видов внеурочной
деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.),
методы и формы организации коллективных творческих дел, экскурсий, походов,
экспедиций и других мероприятий (по выбору);
- умение выбирать и демонстрировать способы оказания консультативной помощи
родителям (законным представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том
числе родителям детей с особыми образовательными потребностями.
Программа адаптирована для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (ОДА) с
учетом их психофизического развития, индивидуальных возможностей и необходимых
специальных условий обучения.



1.2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с
установленными индикаторами достижения компетенций
Код компетенции ОПК-3
Формулировка
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том
числе с особыми образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных государственных
образовательных стандартов

Индикатор
достижения
компетенции

ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к
результатам) совместной и индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с
особыми образовательными потребностями, в соответствии с
требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов
ИОПК 3.2 Использует педагогически обоснованные
содержание, формы, методы и приемы организации совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности
обучающихся
ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает
помощь и поддержку в организации деятельности ученических
органов самоуправления

Код компетенции ОПК-4
Формулировка
компетенции

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание
обучающихся на основе базовых национальных ценностей

Индикатор
достижения
компетенции

ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных
ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели
нравственного поведения в профессиональной деятельности
ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к формированию у
обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков
поведения в поликультурной среде, способности к труду и
жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых
национальных ценностей

Код компетенции ОПК-6
Формулировка
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии
в профессиональной деятельности, необходимые для
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями

Индикатор
достижения
компетенции

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в
профессиональной деятельности с учетом различного
контингента обучающихся
ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы,
позволяющие проводить индивидуализацию обучения,
развития, воспитания, формировать систему регуляции
поведения и деятельности обучающихся

Код компетенции ПК-5
Формулировка
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную
деятельность



Индикатор
достижения
компетенции

ИПК 5.1 Демонстрирует умение постановки воспитательных
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и
спецификой учебного предмета
ИПК 5.2 Демонстрирует способы организации и оценки
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной,
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.),
методы и формы организации коллективных творческих дел,
экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по
выбору)
ИПК 5.3 Выбирает и демонстрирует способы оказания
консультативной помощи родителям (законным
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том
числе родителям детей с особыми образовательными
потребностями

1.3. Воспитательная работа
Направление

воспитательной работы
Типы задач Формы работы

духовно-нравственное
воспитание

сопровождения Проведение
воспитательного
мероприятия духовно-
нравственной
направленности

научно-
исследовательская
работа обучающихся

педагогический Написание
исследовательской
работы по теме
«Исторический обзор
воспитательных
практик»

1.4. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина "Психология воспитательных практик" относится к обязательной

части учебного плана. Модуль 7. Модуль воспитательной деятельности.
Данная дисциплина совместно со следующими дисциплинами и практиками,

формирует компетенции:
ОПК-3: Клиническая психология детей и подростков, Основы дефектологии,

Специальная педагогика и психология, Гендерная психология и педагогика, Технология и
организация воспитательных практик (классное руководство), Психолого-педагогическое
сопровождение обучающихся с ОВЗ, Психолого-педагогическое сопровождение
одаренных детей, Производственная практика. Педагогическая практик (классное
руководство), Производственная практика. Педагогическая практика (вожатская
практика), Производственная практика - 2(П). Педагогическая практика.

ОПК-4: Педагогика, Современные теории обучения и воспитания (с практикумом),
Основы вожатской деятельности, Технология и организация воспитательных практик
(классное руководство), Производственная практика. Педагогическая практик (классное
руководство), Производственная практика. Педагогическая практика (вожатская
практика).

ОПК-6: Педагогика, Общая психология с (практикумом), Специальная педагогика
и психология, Психодиагностика (с практикумом), Психология развития и возрастная
психология, Педагогическая психология (с практикумом), Обучение лиц с ОВЗ и особыми
образовательными потребностями, Гендерная психология и педагогика, Организационная



психология, Технология и организация воспитательных практик (классное руководство),
Психолого-педагогический практикум, Технологии работы педагога-психолога с
различными категориями детей, Психологическая служба в образовании, Диагностика и
коррекция детско-родительских отношений, Психолого-педагогическое сопровождение
обучающихся с ОВЗ, Психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей,
Учебная практика -1. Ознакомительная практика, Учебная практика -2. Научно
исследовательская практика (получение первичных навыков научно-исследовательской
работы), Учебная практика - 3 (технологическая), Производственная практика -1(П)
Педагогическая практика, Производственная практика. Педагогическая практик (классное
руководство), Производственная практика. Педагогическая практика (вожатская
практика), Производственная практика - 2(П). Педагогическая практика.

ПК-5: Основы вожатской деятельности, Технология и организация воспитательных
практик (классное руководство), Производственная практика. Педагогическая практик
(классное руководство), Производственная практика. Педагогическая практика
(вожатская практика), Выполнение и защита выпускной квалификационной работы.

1.5. Особенности реализации дисциплины
Дисциплина реализуется на русском языке.
Для лиц с нарушениями функций ОДА используется электронное обучение,
дистанционные технологии. Для поддержки курса используется сайт:
http://moodle.ggpi.org.

2. Объем дисциплины

Вид учебной работы по семестрам Всего,
зачетных
единиц

Академ.
часы

Из них
в форме

практической
подготовки

Общая трудоемкость дисциплины 2 72

СЕМЕСТР 3
Контактная работа с преподавателем:

Аудиторные занятия (всего) 36
Занятия лекционного типа 8
Лабораторные работы -
Занятия семинарского типа -
Практические занятия 24
КСР 4

Самостоятельная работа обучающихся 36
Вид промежуточной аттестации: Зачет 0

3. Содержание дисциплины

3.1. Разделы дисциплины и виды занятий (тематический план занятий)

№
п/п

Разделы и темы дисциплины
Семестр

Виды учебной работы, включая
самостоятельную работу студентов и

трудоемкость
(в академических часах)

вс
ег

о

Ау
д

ле
кц

пр
.(с

ем
)

Ла
б

КС
Р

СР
С

http://moodle.ggpi.org


3.2. Занятия лекционного типа
Для лиц с нарушениями функций ОДА лекция сопровождается текстом с

увеличенным шрифтом или усиливающей звуковой аппаратурой.
Занятия, при возможности, проводятся в мультимедийной аудитории, где имеется

возможность подкрепления основных положений лекционного материала необходимым
иллюстративным материалом (письменная презентация ключевых вопросов, являющихся
темой обсуждения во время беседы; использование необходимых электронных
видеоматериалов для иллюстрирования вопросов и контекста обсуждаемой проблемы, и
т.п.). Есть возможность предоставлять необходимый учебный материал электронно для
последующей самостоятельной работы с ним.

При объяснении материала мысли излагаются четко и лаконично (в простые
предложения), информация подается в виде небольших логически и по смыслу
законченных фрагментов.
СЕМЕСТР 3
Лекция 1.
Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики
социальных ситуаций взросления
Краткая аннотация к лекции.
Актуализаторы, этапы, уровни и формы взросления на разных этапах возрастного
развития. Область значимых отношений на разных возрастных стадиях развития.

Лекция 2.
Тема: Методологические основы конструирования воспитательных практик нового
поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах
Краткая аннотация к лекции.
Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: встреча – пространственно-
временная единица взросления, диалог – дискурсивная единица взросления, проба –
деятельностная единица взросления. Поступок как акт взросления.

Семестр 3
1. Психология взросления: концепты и

феномены. Психологические
характеристики социальных ситуаций
взросления

20 10 2 6 2 10

2. Методологические основы
конструирования воспитательных
практик нового поколения и познания
процесса взросления на разных
возрастных этапах

16 8 2 6 8

3. Воспитательные практики нового
поколения в пространстве взросления на
разных этапах возрастного развития

20 10 2 6 2 10

4. Практики педагогической поддержки как
способа посредничества в освоении
взрослости на разных этапах возрастного
развития.

16 8 2 6 8

Всего – по семестр(ам) 72 36 8 24 4 36
Зачет
Итого – по дисциплине 72 36 8 24 4 36



Лекция 3.
Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных
этапах возрастного развития
Краткая аннотация к лекции.
Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления. Феноменология
взросления. Типы взросления.

Лекция 4.
Тема: Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении
взрослости на разных этапах возрастного развития.
Краткая аннотация к лекции.
Принципы конструирования воспитательных практик в контексте стадий личностного
развития, область значимых отношений, основной выбор и кризисные противоречия
возраста, позитивные новообразования возраста, деструктивные новообразования
возраста.

3.3. Занятия семинарского типа
Учебным планом не предусмотрены

3.4. Практические занятия
Для лиц с нарушениями функций ОДА материал в электронном виде можно найти

по адресу: http://moodle.ggpi.org.
Выполнение практических работ проводятся в микрогруппах или парами, в

которых присутствует смешанный состав обучающихся: в паре – один обычный
обучающийся и один обучающийся с двигательным нарушением; микрогруппа включает
одного обучающегося с двигательным нарушением и несколько обычных обучающихся.

В ходе практического занятия используются следующие методы:
− опора на определенные и точные понятия;
− использование для иллюстрации конкретных примеров;
− применение вопросов для мониторинга понимания;
− разделение изучаемого материала на небольшие логические блоки;

увеличение доли конкретного материала и соблюдение принципа от простого к сложному
при объяснении материала.
СЕМЕСТР 3
Практическое занятие 1.
Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики
социальных ситуаций взросления
Перечень заданий:

1. Подготовить устные доклады на темы:
- Социальная зрелость личности как акмеоформа взросления.
- Показатели взросления и социальной зрелости с позиции зарубежной и

отечественной психологии.

Практическое занятие 2.
Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические

характеристики социальных ситуаций взросления
Перечень заданий:
1. Подготовить устные доклады на темы:
- Психологические характеристики социальных ситуаций взросления на всех

возрастных этапах.

Практическое занятие 3.

http://moodle.ggpi.org


Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики
социальных ситуаций взросления
Перечень заданий:

1. Подготовить интеллектуальную игру для группы по теме занятия.
Практическое занятие 4.
Тема: Методологические основы конструирования воспитательных практик нового
поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах
Перечень заданий:

1. Подготовить устные доклады по темам:
- Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: встреча –

пространственно-временная единица взросления, диалог – дискурсивная единица
взросления, проба – деятельностная единица взросления.

- Поступок как акт взросления.

Практическое занятие 5.
Тема: Методологические основы конструирования воспитательных практик нового
поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах
Перечень заданий:

1. Проанализировать современные воспитательные практики. На занятии
представить результат анализа.

Практическое занятие 6.
Тема: Методологические основы конструирования воспитательных практик нового
поколения и познания процесса взросления на разных возрастных этапах
Перечень заданий:

1. Проанализировать алгоритм конструирования воспитательных практик. На занятии
представить результат анализа.

Практическое занятие 7.
Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных
этапах возрастного развития
Перечень заданий:

1. Подготовить устные доклады по темам:
- Принципы конструирования воспитательных практик в контексте стадий личностного
развития, область значимых отношений, основной выбор и кризисные противоречия
возраста, позитивные новообразования возраста, деструктивные новообразования
возраста.
- Практики целеполагания и смыслообразования в воспитании. Воспитание как
актуализация нравственных качеств ребенка через выстраивание диалога. Этапы
реализации данной практики.

Практическое занятие 8.
Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных
этапах возрастного развития
Перечень заданий:

1. Подготовить устные доклады по темам:
- Воспитательные практики самоуправления в пространстве взросления.
- Актуальность, противоречия, цели и этапы организации, формы и содержание
воспитательных практик.
- Практики воспитательных событий как формы инициирования взросления.
- Актуальность, противоречия, цель, этапы и формы организации воспитательной
практики.



Практическое занятие 9.
Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных
этапах возрастного развития
Перечень заданий:

1. Проанализировать воспитательные практики нового поколения. Представить
результаты анализа.

Практическое занятие 10.
Тема: Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении
взрослости на разных этапах возрастного развития.
Перечень заданий:

1. Подготовить устные доклады по темам:
- Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении взрослости
на разных этапах возрастного развития. Актуальность, противоречие, этапы, формы,
содержание.
- Концептуальные основы педагогической поддержки как способа посредничества в
освоении взрослости.

Практическое занятие 11-12.
Тема: Практики педагогической поддержки как способа посредничества в освоении
взрослости на разных этапах возрастного развития.
Перечень заданий:

1. Разделиться на подгруппы. Каждой подгруппе подготовить и представить алгоритм
оказания педагогической помощи на каждом этапе возрастного развития.

3.5. Лабораторные работы
Учебным планом не предусмотрены

3.6. Контроль самостоятельной работы
Для лиц с нарушениями функций ОДА материал в электронном виде можно найти

по адресу: http://moodle.ggpi.org.
Для лиц с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата учебно-

методическое обеспечение для контроля самостоятельной работы обучающихся по
дисциплине предъявляется (по выбору обучающегося): устно, письменно на бумаге или на
компьютере, в форме тестирования, электронных тренажеров и т.п.

Конкретные формы и виды самостоятельной работы обучающихся с нарушениями
функций ОДА устанавливаются преподавателем с учетом индивидуальных
психофизических особенностей. При необходимости обучающимся предоставляется
дополнительное время для консультаций и выполнения заданий.

Самостоятельная работа включает следующие виды деятельности: работа с книгой
и другими источниками информации, планы-конспекты; реферативные
(воспроизводящие), реконструктивно-вариативные, эвристические, творческие
самостоятельные работы; проектные работы; дистанционные технологии.
Уделяется внимание индивидуальной работе. Под индивидуальной работой
подразумевается две формы взаимодействия с преподавателем: индивидуальная учебная
работа (консультации), т.е. дополнительное разъяснение учебного материала и
углубленное изучение материала с теми обучающимися, которые в этом заинтересованы,
и индивидуальная воспитательная работа. Индивидуальные консультации по предмету
становятся важным фактором, способствующим индивидуализации обучения и
установлению воспитательного контакта между преподавателем и обучающимся с
нарушениями функций ОДА.

http://moodle.ggpi.org


СЕМЕСТР 3
Контроль самостоятельной работы 1.
Тема: Психология взросления: концепты и феномены. Психологические характеристики
социальных ситуаций взросления
Перечень заданий:

1. Разработать перечень рекомендаций для родителей и педагогов на тему
«Воспитываем подростка правильно»

Контроль самостоятельной работы 2.
Тема: Воспитательные практики нового поколения в пространстве взросления на разных
этапах возрастного развития
Перечень заданий:

1. Разработать, организовать и провести на факультете воспитательное мероприятие.

3.7. Самостоятельная работа студентов
Рекомендуемые формы самостоятельной работы студентов:
- Исследовательская работа;
- Презентация;
- Проект.

4. Фонд оценочных средств

Формы текущего контроля, промежуточной аттестации и поститоговый контроль
для лиц с нарушениями функций ОДА устанавливаются с учетом их
психофизиологических особенностей. При необходимости все виды аттестации проходит
в несколько этапов.

Текущий контроль результатов обучения осуществляется преподавателем в
процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения
индивидуальных работ и домашних заданий, или в режиме тренировочного тестирования
в целях получения информации о выполнении обучаемым требуемых действий в процессе
учебной деятельности; правильности выполнения требуемых действий; соответствии
формы действия данному этапу усвоения учебного материала; формировании действия с
должной мерой обобщения, освоения и т.д.

Формы и сроки проведения промежуточного контроля определяются
преподавателем с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно,
письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.).
Для лиц с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата формами текущего
контроля, промежуточной аттестации и поститогового контроля используются (в
зависимости от индивидуальных особенностей и потребностей): устный ответ; письменный ответ; в печатной форме; в форме электронного документа; в форме аудиофайла.

При проведении всех форм контроля учитываются психофизическое развитие и
ограничения здоровья. Время выполнения заданий для лиц с нарушениями функций ОДА
может быть увеличено, но не более чем на 30 минут.

Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата материалы ко всем видам
аттестации предъявляться (в зависимости от индивидуальных особенностей и
потребностей): в печатной форме;



 в форме электронного документа; в форме аудиофайла.

Рекомендуемые формы контроля и оценки результатов обучения
лиц с нарушением функций ОДА:

− письменная проверка с использованием специальных технических средств
(альтернативных средств ввода, управления компьютером и др.): контрольные,

графические работы, тестирование, домашние задания, эссе, письменные коллоквиумы,
отчеты и др.;
− устная проверка, с использованием специальных технических средств
(средств коммуникаций): дискуссии, тренинги, круглые столы, собеседования, устные
коллоквиумы и др.;
- с использованием компьютера и специальногоПО (альтернативных средств ввода и

управления компьютером и др.): работа с электронными образовательными
ресурсами, тестирование, рефераты, курсовые проекты, графические работы,
дистанционные формы предпочтительнее обучающимся, ограниченным в
передвижении и др.

ФОС включает оценочные средства текущего, промежуточного и поститогового
контроля (Приложение 1).

5. Перечень основной и дополнительной учебной литературы,
необходимой для освоения дисциплины

5.1. Основная литература
1. Савенков, А. И. Психология воспитания : учебное пособие для вузов / А. И.
Савенков. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 154 с. — (Высшее образование). —
ISBN 978-5-534-00784-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт
[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/451411 (дата обращения: 21.03.2025).
2. Щуркова, Н. Е. Педагогика. Воспитательная деятельность педагога : учебное
пособие для вузов / Н. Е. Щуркова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. —
319 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06546-6. — Текст : электронный //
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/538990 (дата
обращения: 21.03.2025).
3. Веретенникова, С. В. Теория и практика духовно-нравственного воспитания
молодежи во внеурочной деятельности : учебное пособие / С. В. Веретенникова, Т. Н.
Позднякова ; под редакцией Т. И. Петраковой, В. И. Попова. — Воронеж : ВГПУ, 2022. —
352 с. — ISBN 978-5-00044-897-7. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/266870 (дата обращения:
21.03.2025).

5.2. Дополнительная литература
1. Симановский, А. Э. Психология обучения и воспитания : учебное пособие для вузов /
А. Э. Симановский. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 121 с. — (Высшее
образование). — ISBN 978-5-534-07241-9. — Текст : электронный // Образовательная
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/455060 (дата обращения:
21.03.2025).
2. Коротаева, Е. В. Теория и практика педагогических взаимодействий : учебник и
практикум для вузов / Е. В. Коротаева. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 242 с.
— (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-10437-0. — Текст : электронный //



Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541780 (дата
обращения: 21.03.2025).
3. Фархшатова, И. А. Теория и технологии организации воспитательных практик в
современной начальной школе : учебное пособие / И. А. Фархшатова. — Оренбург :
ОГПУ, 2021. — 125 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система.
— URL: https://e.lanbook.com/book/191956 (дата обращения: 21.03.2025).
4. Организация и проведение практики : методические рекомендации / составители Л. А.
Базалева, А. В. Шашков. — Сочи : СГУ, 2018. — 44 с. — Текст : электронный // Лань :
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/147702 (дата
обращения: 21.03.2025).

1. Обучающиеся с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата
обеспечены печатными и электронными ресурсами в форме, адаптированной к
ограниченным возможностям здоровья и восприятия информации: впечатной форме в форме электронного документа в форме аудиофайла

2. Каждому обучающемуся с нарушениями функций ОДА обеспечен доступ к
библиотечным ресурсам и сети Интернет и предоставлен не менее чем одним учебным,
методическим и (или) электронным изданием в форме, адаптированной к ограничениям
здоровья.

3. Для обучения лиц с нарушениями функций ОДА комплектация библиотечного
фонда осуществляется электронными изданиями основной и дополнительной литературы
по дисциплинам.

6. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет», профессиональных баз данных и информационных

справочных систем, используемых при осуществлении образовательного
процесса по дисциплине

6.1 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины
1. http://azps.ru/ на сайте представлены тесты, методики и их описание, статьи по
психологии, касающиеся различных проблем.
2. http://psihe.ru/news.php сайт психологии, где можное получить самую актуальную
и информацию о развитии человека, психологии личности, влияния социума на человека и
другие не менее интересные сведения.
3. http://www.popsy.ru/psychology_face/ сайт журнала "Популярная психология".

6.2. Перечень необходимых профессиональных баз данных и информационных
справочных систем

Электронная библиотечная система «IPR books». Режим доступа
http://www.iprbookshop.ru

Электронная библиотечная система «Юрайт». Режим доступа https://www.biblio-
online.ru

Электронно-библиотечная система «Лань» (раздел СЭП). Режим доступа
https://e.lanbook.com

Электронно-библиотечная система «Руконт».Режим доступа:
https://lib.rucont.ru/search

Межвузовская электронная библиотека. Режим доступа https://icdlib.nspu.ru/

http://azps.ru/
http://psihe.ru/news.php
http://www.popsy.ru/psychology_face/
http://www.iprbookshop.ru
https://www.biblio-online.ru
https://www.biblio-online.ru
https://e.lanbook.com
https://lib.rucont.ru/search
https://icdlib.nspu.ru/


7. Методические указания и учебно-методическое обеспечение для
обучающихся по освоению дисциплины

Дисциплина реализуется в соответствии с указаниями «Методические
рекомендации по организации образовательного процесса при освоении дисциплины»,
размещенными в ЭИОС университета (eios.ggpi.org).

Методические рекомендации для работы с инвалидами и лицами с ОВЗ размещены
в ЭИОС университета (eios.ggpi.org).

8. Материально-техническая база, программное обеспечение,
необходимое для осуществления образовательного процесса по

дисциплине

Учебный корпус ___, аудитории(я) ___.
Полный перечень материально-технической базы и программного обеспечения

размещены в ЭИОС университета (eios.ggpi.org).
Образовательная среда организации, организация рабочих мест обучающихся,

технические и программные средства общего и специального назначения соответствуют
Методическим рекомендациям по организации образовательного процесса для обучения
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных
организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного
процесса (утв. Министерством образования и науки РФ 8 апреля 2014 г. N АК-44/05вн), а
именно:

- наличие компьютерной техники, адаптированной для инвалидов со специальным
программным обеспечением, альтернативных устройств ввода информации и других
технических средств приема-передачи учебной информации в доступных формах для
студентов с нарушениями опорно-двигательного аппарата;

- для студентов с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата
используются альтернативные устройств ввода информации (при необходимости);

- используются специальные возможности операционной системы Windows, такие
как экранная клавиатура, с помощью которой можно вводить текст, настройка действий
Windows при вводе с помощью клавиатуры или мыши.
Для студентов с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата предусмотрено
расположение рабочих мест в первых рядах у окна и в среднем ряду.



9. Рейтинг-план оценки успеваемости студентов

Дисциплина/пре
подаватель/семе

стры

Объем аудиторной
работы Виды текущей

аттестационной аудиторной
и внеаудиторной работы

Максимально
е (норматив)
количество
баллов

Поощрение Штрафы
Итоговая
форма

отчета (мин.
балл)лк ПЗ КСР

Психология
воспитательных
практик/3

8 24 4
1. Контроль посещаемости
лекций
2. Контроль посещаемости
семинарских занятий
3. Работа на семинарских
занятиях
4. Оценка за КСР
Контрольные мероприятия

1. контрольная работа
2. контрольное

тестирование
Компенсационные
мероприятия
1.Письменный реферат по
темам практических занятий

8

24

12*3=36 б
2*5=10 б

4
10

5

+ 1 балл за
дополнения;
+ 2 балла за
подготовку
презентации;
+ 2 балла за
подготовку
практического
упражнения

- 3 балла за
невыполнение
в
установленные
сроки

Допуск к
зачету
- 50%

«автомат»
при зачете

– 70%

ИТОГО 8 24 4 92 (без компенсации)



Лист регистрации изменений и дополнений к РПД
(фиксируются изменения и дополнения перед началом учебного года,

при необходимости внесения изменений на следующий год –
оформляется новый лист изменений)

№
п.п.

Содержание изменения Дата, номер
протокола
заседания
кафедры.
Подпись

заведующего
кафедрой

Дата, номер
протокола

заседания совета
факультета.

Подпись декана
факультета

1.

2.

3.

4.

5.

6.



Приложение 1

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК

1. Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости,
промежуточной аттестации и поститогового контроля по дисциплине

1.1. Настоящий Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине «Психология
воспитательных практик» является неотъемлемым приложением к рабочей программе
дисциплины «Психология воспитательных практик» (РПД). На данный ФОС
распространяются все реквизиты утверждения, представленные в РПД по данной
дисциплине.
1.2. Оценивание всех видов контроля (текущего, промежуточного, поститогового)
осуществляется по 5-ти балльной шкале.
1.3. Результаты оценивания текущего контроля учитываются в рейтинге.

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,
соотнесенных с установленными индикаторами достижения

компетенций

Код компетенции ОПК-3
Формулировка
компетенции

Способен организовывать совместную и индивидуальную
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том
числе с особыми образовательными потребностями, в
соответствии с требованиями федеральных государственных
образовательных стандартов

Индикатор
достижения
компетенции

ИОПК 3.1 Проектирует диагностируемые цели (требования к
результатам) совместной и индивидуальной учебной и
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с
особыми образовательными потребностями, в соответствии с
требованиями федеральных государственных образовательных
стандартов
ИОПК 3.2 Использует педагогически обоснованные
содержание, формы, методы и приемы организации совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности
обучающихся
ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с целью вовлечения
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает
помощь и поддержку в организации деятельности ученических
органов самоуправления

Код компетенции ОПК-4
Формулировка
компетенции

Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание
обучающихся на основе базовых национальных ценностей

Индикатор
достижения
компетенции

ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-нравственных
ценностей личности, базовых национальных ценностей, модели
нравственного поведения в профессиональной деятельности
ИОПК 4.2 Демонстрирует способность к формированию у
обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков



поведения в поликультурной среде, способности к труду и
жизни в современном мире, общей культуры на основе базовых
национальных ценностей

Код компетенции ОПК-6
Формулировка
компетенции

Способен использовать психолого-педагогические технологии
в профессиональной деятельности, необходимые для
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе
обучающихся с особыми образовательными потребностями

Индикатор
достижения
компетенции

ИОПК 6.1 Осуществляет отбор психолого-педагогических
технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в
профессиональной деятельности с учетом различного
контингента обучающихся
ИОПК 6.2 Применяет специальные технологии и методы,
позволяющие проводить индивидуализацию обучения,
развития, воспитания, формировать систему регуляции
поведения и деятельности обучающихся

Код компетенции ПК-5
Формулировка
компетенции

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную
деятельность

Индикатор
достижения
компетенции

ИПК 5.1 Демонстрирует умение постановки воспитательных
целей, проектирования воспитательной деятельности и методов
ее реализации в соответствии с требованиями ФГОС ОО и
спецификой учебного предмета
ИПК 5.2 Демонстрирует способы организации и оценки
различных видов внеурочной деятельности ребенка (учебной,
игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.),
методы и формы организации коллективных творческих дел,
экскурсий, походов, экспедиций и других мероприятий (по
выбору)
ИПК 5.3 Выбирает и демонстрирует способы оказания
консультативной помощи родителям (законным
представителям) обучающихся по вопросам воспитания, в том
числе родителям детей с особыми образовательными
потребностями

3. Содержание оценочных средств текущего контроля и критерии их
оценивания

3.1 Текущий контроль осуществляется преподавателем дисциплины при проведении
занятий в следующих формах: тестирование и контрольная работа
3.2 Формы текущего контроля и критерии их оценивания
Форма контроля 1 - Типовые тестовые задания
Типовой тест 1.
Проверяемые компетенции и индикаторы
достижения компетенций

ОПК-3: ИОПК-3.1, ИОПК-3.2, ИОПК-3.4,
ОПК-4: ИОПК-4.1, ИОПК-4.2
ОПК-6: ИОПК-6.1, ИОПК- 6.2
ПК-5: ИПК- 5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3

Количество заданий в типовом тесте 1 10
Время выполнения типового теста 1 20 минут



Оценивание выполнения (не выполнения)
тестового задания

1 балл (0 баллов)

Максимальное количество баллов 10 баллов
Критерии оценивания выполнения типового
теста 1

100 – 90% - отлично
89 – 70% – хорошо
69 – 50 %– удовлетворительно
Ниже 50% - неудовлетворительно

Выберите правильный вариант:

1. Важный психолого-педагогический принцип, согласно которому в учебно-
воспитательной работе с детьми учитываются особенности каждого ребенка, называется:
а) индивидуальный подход;
б) принцип конфиденциальности;
в) принцип гуманности;
г) принцип природосообразности.

2. Объективный процесс внутреннего последовательного количественного и
качественного изменения физических и духовных сил человека — это:
а) рост;
б) развитие;
в) трансформация;
г) регресс.

3. Потребность человека в общении, в эмоциональных контактах, дружбе, любви — это:
а) аффилиация;
б) аффирмация;
в) трансформация;
г) ингибиция.

4. Стратегия поведения, выражающаяся в отказе от достижения собственных целей ради
достижения целей партнеров по общению, называется:
а) Конфронтация;
б) Кооперация;
в) Уступчивость;
г) Сотрудничество.

5. Формирование убеждений, норм, правил, идеалов, социально значимых отношений,
установок, мотивов, способов и правил общественно ценного поведения — это:
а) цель воспитания;
б) содержание воспитания;
в) ценность воспитания;
г) направленность воспитания.

6. Сила воздействия на человека, побуждающая его предпринимать определенные
действия или выбирать одну из возможных альтернатив, — это:
а) убеждение;
б) внушение;
в) суггестия;
г) мотивационное воздействие.



7. Потребность, побуждающая человека к активной целенаправленной деятельности, —
это:
а) мотив достижения результата;
б) мотив избегания неудач;
в) мотив конкуренции;
г) альтруистический мотив.

8. Стиль воспитания, при котором воспитуемые участвуют в выработке общих решений, в
обсуждении и определении целей, форм и способов воспитания, называется:
а) авторитарным;
б) демократическим;
в) либеральным;
г) попустительским.

9. Аспекты психического здоровья, которые относятся к личности в целом и находятся в
тесной связи с высшими проявлениями человеческого духа — это:
а) психологическое здоровье;
б) психологическая адаптация;
в) аддикция;
г) кризис.

10. Процесс формирования у человека способности осознавать специфику собственного
«Я», а также других людей, как принадлежащих к определенному полу, — это:
а) взросление;
б) половое воспитание;
в) адаптация в референтной группе;
г) патриотическое воспитание.

Форма контроля 2–Типовая контрольная работа
Проверяемые компетенции и
индикаторы достижения компетенций

ОПК-3: ИОПК-3.1, ИОПК-3.2, ИОПК-
3.4,
ОПК-4: ИОПК-4.1, ИОПК-4.2
ОПК-6: ИОПК-6.1, ИОПК- 6.2
ПК-5: ИПК- 5.1, ИПК-5.2, ИПК-5.3

Количество заданий в типовой
контрольной работе

10

Время выполнения типовой
контрольной работы

20 минут

Оценивание выполнения
(невыполнения) задания в типовой
контрольной работе

1 балл (0 баллов)

Максимальное количество баллов 4 балла
Критерии оценивания выполнения
типовой контрольной работы

100 – 90% - отлично
89 – 70% – хорошо
69 – 50 %– удовлетворительно
Ниже 50% - неудовлетворительно

Задания для типовой контрольной работы:
1. Опишите психологические характеристики социальных ситуаций взросления.
2. Перечислите известные вам воспитательные практики нового поколения в пространстве
взросления на разных этапах возрастного развития.



3. Перечислите известные вам воспитательные практики педагогической поддержки как
способа посредничества в освоении взрослости.
4. Какими чертами в вашем понимании должен обладать взрослый человек с точки зрения
его воспитания?

3.3 Методические указания по проведению процедуры текущего контроля
1. Текущий контроль проводится на протяжение всего семестра.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов текущего контроля проводятся

преподавателем, ведущим дисциплину.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после

проведения контрольного мероприятия.
4. Результаты текущего контроля учитываются в рейтинге по дисциплине.
5. Все материалы, полученные от обучающихся в ходе текущего контроля (контрольная

работа, диктант, тест, организация дискуссии, круглого стола, доклад, реферат, отчет
по лабораторной работе, отчет по педагогической практике и т.п.), должны храниться в
течение текущего семестра на кафедрах.

6. Считать, что положительные результаты текущего контроля свидетельствуют об
успешном процессе формирования указанных компетенций (этапов формирования
компетенций).

4. Содержание оценочных средств промежуточной аттестации и
критерии их оценивания

4.1. Промежуточная аттестация проводится в виде: зачета (3 сем.).
4.2. Содержание оценочного средства. Проверяемые компетенции и индикаторы
достижения компетенций: ОПК-3, ИОПК 3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 3.4, ОПК-4, ИОПК 4.1,
ИОПК 4.2, ОПК-6, ИОПК 6.1, ИОПК 6.2, ПК-5, ИПК 5.1, ИПК 5.2, ИПК 5.3

Примерные вопросы и задания к зачету
1. Психология взросления: концепты и феномены.
2. Психологические характеристики социальных ситуаций взросления.
3. Организация совместной и индивидуальной воспитательной деятельности

обучающихся.
4. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: встреча –

пространственно-временная единица взросления.
5. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: диалог –

дискурсивная единица взросления.
6. Ключевые единицы проектирования воспитательных практик: проба –

деятельностная единица взросления.
7. Поступок как акт взросления.
8. Подростковая субкультура и герменевтика пространства взросления.
9. Феноменология взросления.
10. Типы взросления.
11. Духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе базовых национальных

ценностей.
12. Психолого-педагогические технологии, необходимые для индивидуализации

воспитания.
13. Способы осуществления целенаправленной воспитательной деятельности.

Задания:
1. Перечислите известные вам принципы конструирования воспитательных практик в

контексте стадий личностного развития



2. Предложите, какие психолого – педагогические приемы можно использовать при
воспитательной работе с подростками?

4.3. Критерии оценивания
Зачет выставляется по результатам рейтинга. Если обучающийся набрал недостаточное
количество баллов, то он сдает зачет.

Шкала оценивания для зачета:

4.4. Методические указания по проведению процедуры промежуточной аттестации
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по расписанию экзаменов (зачета - на
последнем занятии по предмету). Если обучающийся по результатам рейтинговой
системы не набирает нужное количество баллов или желает повысить оценку, то сдает
экзамен/ зачет согласно требованиям.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов промежуточной аттестации проводится
преподавателем, ведущим дисциплину.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется: по окончании ответа студента и
фиксируется в зачетной книжке и экзаменационной ведомости.
4. При наличии письменных ответов обучающихся, полученных в ходе экзаменационной
сессии, материалы хранятся в течение месяца после завершения сессии на кафедрах.
5. Порядок выполнения и защиты курсовой работы регламентирован «Положением о
курсовой работе ФГБОУ ВО «Глазовский государственный инженерно-педагогический
университет имени В.Г. Короленко».
6. Считать, что положительные результаты промежуточного контроля свидетельствуют об
успешном процессе формирования указанных компетенций и индикаторов достижения
компетенций (этапов формирования компетенций).

5. Содержание оценочных средств для проверки сформированности
компетенций и индикаторов достижения компетенций (поститоговый

контроль) и критерии их оценивания

Уровни
освоения

индикаторов
достижения
компетенций

Основные признаки выделения уровня Академическ
ая оценка

%
освоения
(рейтинго

вая
оценка)

Сформирован Студент показал достаточно прочные знания
основных положений учебной дисциплины,
умение самостоятельно решать конкретные
практические задачи, предусмотренные рабочей
программой, ориентироваться в рекомендованной
справочной литературе, умеет правильно оценить
полученные результаты.

Зачтено 50-100

Не
сформирован

При ответе выявились существенные пробелы в
знаниях основных положений учебной
дисциплины, неумение с помощью преподавателя
получить правильное решение конкретной
практической задачи из числа предусмотренных
рабочей программой учебной дисциплины.

Не зачтено менее 50



Задания для проверки компетенции и индикаторов достижения компетенции: ОПК-3,
ИОПК 3.1, ИОПК 3.2, ИОПК 3.4, ОПК-4, ИОПК 4.1, ИОПК 4.2, ОПК-6, ИОПК 6.1, ИОПК
6.2, ПК-5, ИПК 5.1, ИПК 5.2, ИПК 5.3
Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-3,
ИОПК-3.1, ИОПК-3.2, ИОПК 3.4
ОПК-3. Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных
образовательных стандартов
ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые
цели (требования к результатам) совместной
и индивидуальной учебной и воспитательной
деятельности обучающихся, в том числе с
особыми образовательными потребностями,
в соответствии с требованиями федеральных
государственных образовательных
стандартов.

Практическое задание 1

ИОПК-3.2. Использует педагогически
обоснованные содержание, формы, методы и
приемы организации совместной и
индивидуальной учебной и воспитательной
деятельности обучающихся.

Практическое задание 2
ИОПК 3.4 Управляет учебными группами с
целью вовлечения обучающихся в процесс
обучения и воспитания, оказывает помощь и
поддержку в организации деятельности
ученических органов самоуправления

Практическое задание 1
1. Сформулируйте цель воспитательного мероприятия на тему «Великая Отечественная

война: факты и воспоминания очевидцев».

Практическое задание 2
Предложите тематику тренингов для ученических органов самоуправления.

Ключ к Практическому заданию 1:
Цель: воспитывать в учащихся патриотизм, гордость за свою Родину, мужество, героизм.

Ключ к Практическому заданию 2:
1. Тренинги «Я – лидер», «Навыки самопрезентации», «Успешный тайм –

менеджмент», «Управление конфликтами» и т.д.

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-4,
ИОПК-4.2
ОПК-4. Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся на
основе базовых национальных ценностей



ИОПК 4.1 Демонстрирует знание духовно-
нравственных ценностей личности, базовых
национальных ценностей, модели
нравственного поведения в
профессиональной деятельности

Практическое задание 1ИОПК-4.2. Демонстрирует способность к
формированию у обучающихся гражданской
позиции, толерантности и навыков
поведения в поликультурной среде,
способности к труду и жизни в современном
мире, общей культуры на основе базовых
национальных ценностей.

Практическое задание 1

1. Предложите тематику воспитательных мероприятий, направленных на формирование у
обучающихся гражданской позиции, толерантности и навыков поведения в
поликультурной среде, способности к труду и жизни в современном мире, общей
культуры на основе базовых национальных ценностей.

Ключ к Практическому заданию 1:
«Фестиваль культур», «Эстафета мира», Дебаты на тему «Патриотизм или
космополитизм?»

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ОПК-6,
ИОПК-6.1, ИОПК – 6.2
ОПК-6. Способен использовать психолого-педагогические технологии в
профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения,
развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными
потребностями
ИОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-
педагогических технологий (в том числе
инклюзивных) и применяет их в
профессиональной деятельности с учетом
различного контингента обучающихся.

Практическое задание 1ИОПК-6.2. Применяет специальные
технологии и методы, позволяющие
проводить индивидуализацию обучения,
развития, воспитания, формировать систему
регуляции поведения и деятельности
обучающихся.

Практическое задание 1
1. Опишите свой практический опыт подбора и применения психолого-педагогических
технологий, направленных на психолого-педагогическое сопровождение различных
категорий обучающихся.
Ключ к Практическому заданию 1:



- Во время прохождения практики проводили тренинги на сплочение для подростков.

Задания для проверки компетенции и индикатора достижения компетенции: ПК-5:
ИПК – 5.1

Способен осуществлять целенаправленную воспитательную деятельность

ИПК-5.1. Демонстрирует умение постановки
воспитательных целей, проектирования
воспитательной деятельности и методов ее
реализации в соответствии с требованиями
ФГОС ОО и спецификой учебного предмета.

Практическое задание 1

ИПК 5.3 Выбирает и демонстрирует способы
оказания консультативной помощи
родителям (законным представителям)
обучающихся по вопросам воспитания, в том
числе родителям детей с особыми
образовательными потребностями

Практическое задание 2

ИПК 5.2 Демонстрирует способы
организации и оценки различных видов
внеурочной деятельности ребенка (учебной,
игровой, трудовой, спортивной,
художественной и т.д.), методы и формы
организации коллективных творческих дел,
экскурсий, походов, экспедиций и других
мероприятий (по выбору)

Практическое задание 3

Практическое задание 1
Сформулируйте цель воспитательного мероприятия на тему «Толерантность в
современном обществе»

Практическое задание 2
Перечислите основные запросы родителей, обращающихся за консультативной помощью
по поводу воспитания подростков.

Практическое задание 3
Предложите наиболее эффективные формы, методы и приемы организации совместной и
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся подросткового
возраста.

Ключ к Практическому заданию 1:
Выработка у учащихся осознания сосуществования разных человеческих групп и
общностей, признание и уважение разной этнонациональной, религиозной и иной
принадлежности людей, их права на другие взгляды и убеждения.

Ключ к Практическому заданию 2:



Отсутствие мотивации учиться, детско-родительские конфликты, зависимость от
гаджетов, проблемы со сверстниками и т.д.

Ключ к Практическому заданию 3: работа в команде, тренинг, деловая игра, дебаты.

Критерии оценивания:
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2

балла); Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов)
 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;
 4 балла – три правильных соответствия;
 3 балла – два правильных соответствия;
 2 балла – одно правильно соответствие;
 1 балл – отсутствие правильных соответствий;
 0 баллов – не приступал к выполнению задания; Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов:
 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе

изученной теории, методов, приемов, технологий;
 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в

практической деятельности, решать типичные задачи на основе
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий
допускает незначительные ошибки;

 6 баллов - при выполнении задания допущены грубые ошибки;
 0 баллов - студент не выполнил задание.

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий.

Шкала оценивания сформированности компетенции (ий) и индикатора (ов)
достижения компетенции (ий)

Уровни
освоения

индикатора (ов)
достижений
компетенций

Основные признаки выделения уровня Академичес
кая оценка

%
выполн
ения
всех

заданий
Повышенный
(высокий)

Включает нижестоящий уровень. Умение
самостоятельно принимать решение, решать
проблему/задачу теоретического или
прикладного характера на основе изученных
методов, приемов, технологий.

Отлично 90-100

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способность
собирать, систематизировать, анализировать и
грамотно использовать информацию из
самостоятельно найденных теоретических
источников и иллюстрировать ими теоретические
положения или обосновывать практику
применения

Хорошо 70-89

Удовлетворительны
й

Изложение в пределах задач курса
теоретического и практического
контролируемого материала

Удовлетво
рительно

50-69

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного
уровня

Неудовлетв
орительно

менее 50



Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют
об успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения
компетенции (ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе.
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне.

Методические указания для проверки остаточных знаний
1. Сроки проведения процедуры оценивания: по графику деканата.
2. Сбор, обработка и оценивание результатов поститогового контроля проводится

преподавателем по распоряжению деканата.
3. Предъявление результатов оценивания осуществляется в течение недели после

проведения контрольного мероприятия, оформляется в виде отчета и хранится в
деканате в течение всего срока обучения обучающегося.
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